Réf : OI-D5S

AI-\)A form Gﬂomfﬂ Durée : 1 jour

Prix, dates et lieu :
nous consulter

Organisation industrielle

Démarche 5S

Four vous, martenant, damain

Objectifs :

Maitriser les principes du 5S dans une démarche globale de I'entreprise.

Identifier les améliorations qualités, flux matiéres, cadre de travail, conditions sécurité, et image de marque.
Faire prendre conscience de la composante humaine dans les changements de comportement de la part de
I'ensemble des salariés.

Mettre en ceuvre la méthode

Programme :

Situation du 5S en termes d’enjeux et de liaisons p  ossibles : organisation, méthodes, production,
maintenance et les outils existants
Présentation de la méthode :
Définition, origine, enjeux
Cette méthode est-elle nécessaire chez nous ?
Cette méthode est-elle applicable chez nous ?
Comment procéder ?
Mise en ceuvre :
SEIRI : Débarras
SEITON : Rangement
SEISO : Nettoyage
SEIKETSU : Ordre
SHISUKE : Rigueur
Planification
Conditions de réussite
Contréle visuel
Les relations avec la maintenance, les méthodes, les stocks, les expéditions
Préparation des actions a entreprendre
Identification des anomalies
Prise de photos
Lancement de I'équipe sur un chantier 5S
Précautions a prendre pour garantir et pérenniser | a démarche

Travaux dirigés a partir de cas issus de I'entreprise

Personnes concernées :

Dirigeants, cadres, agents de maitrise, techniciens de services de production, méthodes industrielles, chef
d’'équipe,....

Formule Intra entreprise personnalisable.

ARA-Formations contact@araformations.com
Jean Marc Déléage jdeleage@araformations.com 06 80 30 71 33
Joél Bazot jpazot@araformations.com 06 819517 38
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